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LISTADO	DE	ACCIONES

Tipo Nombre Acción	o	actividad Responsable Fecha	final Ponderación Avance
parcial

%	real	de
ejecución Estado

Correctiva PA230-016-01 Realizar	capacitacion	al	70%	personal	asistencial	de
urgencias	en	ruta	de	codigo	verde.

Lilia	Patricia	Cardozo
Cipamocha 2023-07-31 100.00% 100.00% 100.00% Cerrado

MEDICIÓN	DE	LA	EFICACIA

Seguimiento Responsable Fecha	límite Estado Resultado Notas

Seguimiento	a	la	meta	de	cierre	1 Clara	Milena	Niño	Castillo 2023-12-24 Ejecutado Efectivo se	eviencia	cmplimiento	de	la	meta	para	el	tercer	trimestre

INFORMACIÓN	BÁSICA	DEL	PLAN

Plan	de	acción: PA230-016
Id: 147
Tipo: Plan	de	Mejora	por	Procesos
Descripción	del	plan	de	acción: Incumplimiento	con	la	capacitacion	al	personal	en	ruta	de	codigo	verde.
Estado: Cerrado			/			Efectivo
Avance: 100	%
%	real	de	ejecución: 100	%
Versión: 0
Meta	de	cierre: Realizar	la	socializacion	al	personal	en	ruta	codigo	verde.

Registro:

Hallazgos	generales
Incumplimiento	en	la	cobertura	de	capacitacion	al	personal	asistencial	de	urgencias	en	la	ruta	a	codigo	verde

Indicadores	de	Gestión
1593	-	Porcentaje	de	personal	asistencial	de	urgencias	capacitado	en	ruta	codigo	verde

Proceso	Origen: Atención	Urgencias
Area	Origen: Atención	Urgencias
Sedes:
Unidades:

INFORMACIÓN	AVANZADA	DEL	PLAN

Estandarización:
Concluir: se	finaliza	plan	de	mejora	efectivo	con	cumplimiento	de	la	meta	para	el	tercer	trimestre
Se	alcanzó	la	meta	?: Si
Cierre	eficaz: Si
Sistemas	de	gestión:
Frecuencia	de	seguimiento:Mensual



Seguimiento	y	Medición

Cantidad	de	periodos: 1
Creado	por: Clara	Milena	Niño	Castillo	-	Interventora	Proceso	de	Epidemiologia
Creado	en: 2023-05-29	14:52:42
Modificado	por: Clara	Milena	Niño	Castillo	-	Interventora	Proceso	de	Epidemiologia
Modificado	en: 2023-11-24	10:43:53

PROYECTOS	RELACIONADOS

ANÁLISIS	DE	CAUSAS

Diagrama	de	Ishikawa

v.000
	

No	realizacion	de	capacitacion	al	personal	asistenncial	de	urgencias	en	ruta	codigo	verde

Notas	de	Avance
	 	 	

Clara	Milena	Niño	Castillo

	Segun	la	evidencia	presentada	se	aprueba	el	plan	teniendo	en	cuenta	que	el	indicador	cumple	meta	para	el	tercer	trimestre	2023

Seguimiento	al	cierre	de	Acción	(01)
			2023-11-24	10:38:19

	 	 	
Lilia	Patricia	Cardozo	Cipamocha

	Se	completa	las	accciones	de	acuerdo	a	concepto	de	la	dra	Clara	Milena	Castillo	

Seguimiento	de	Acción	(01)
100	%				2023-11-20	11:37:23

	 	 	
Clara	Milena	Niño	Castillo

	
Teniendo	en	cuenta	que	se	cumple	con	el	85%	del	plan	de	ccion	y	en	concordancia	al	cumplimiento	de	la	meta	del	indicador	para	el	tercer	trimestre,	solicito	que	el	administrador	del	sofware	cierre	este
plan	toda	vez	que	la	persona	responsable	de	realizar	la	actividad	y	el	cierre	ya	no	se	encuentra	vinculada	al	proceso.

Nota	de	Plan	(00)
			2023-11-03	11:16:53

	 	 	
Lilia	Patricia	Cardozo	Cipamocha

	

Socialización	Protocolo	de	Atención	Integral	a	Víctimas	de	Violencia	Sexual	y	Ruta	de	atención	código	verde

2	Jefes	de	Enfermería	de	urgencias

Formato	Lista	de	asistentes

Seguimiento	de	Acción	(01)



85	%				2023-07-25	16:07:41
	 	 	

Lilia	Patricia	Cardozo	Cipamocha

	

Se	realiza	socialización	del	protocolo	institucional	de	atención	integral	a	víctimas	de	violencia	sexual	y	ruta	de	atención	a	código	verde

Médicos	urgencias	16-06/2023

Formato	listado	de	asistencia

Seguimiento	de	Acción	(01)
80	%				2023-07-25	16:04:22

	 	 	
Lilia	Patricia	Cardozo	Cipamocha

	

Se	realiza	socialización	del	protocolo	institucional	de	atención	integral	a	víctimas	de	violencia	sexual	y	ruta	de	atención	a	código	verde

Médicos	urgencias	16-06/2023

Formato	Lista	de	asistencia

Seguimiento	de	Acción	(01)
80	%				2023-07-25	16:03:05

	 	 	
Lilia	Patricia	Cardozo	Cipamocha

	

Se	realiza	inducción	en	protocolo	de	atención	a	víctimas	de	violencia	sexual	y	ruta	de	atención	en	código	verde,	fecha	16	de	marzo	de	2023

Estudiantes	de	Enfermería,	todos	deberán	rotar	por	el	servicio	de	urgencias

Formato	Lista	de	asistencia

Seguimiento	de	Acción	(01)
60	%				2023-07-25	15:57:10

	 	 	
Lilia	Patricia	Cardozo	Cipamocha

	

Se	realiza	mesa	de	trabajo	intersectorial	para	establecer	y	coordinar	acciones	relacionadas	con	la	atención	integral	a	víctimas	de	violencia	en	el	servicio	de	urgencias	del	Hospital	Universitario	San	Rafael
de	Tunja

Formato	de	Listado	de	Asistencia

Seguimiento	de	Acción	(01)
4	%				2023-07-25	15:50:45

	 	 	
Lilia	Patricia	Cardozo	Cipamocha

	
Se	realiza	socialización	de	Ruta	de	Atención	en	código	verde,	fecha	09/02/2023	asisten	coordinación	de	médicos	de	urgencias	y	coordinación	de	enfermería	de	urgencias

Formato	de	listado	de	asistencia

Seguimiento	de	Acción	(01)
2	%				2023-07-25	15:46:08



	 	 	

Jorge	Armando	Figueredo	Malagon	@	2024-05-10,	11:24:49


